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Sezione 1 – Scheda Anagrafica dell’Amministrazione 

 

 
 

1. Scheda Anagrafica 
 
 

 
Ordine dei Geologi della Regione Umbria 
 
Sede: Via Martiri dei Lager n. 58 – 06128 PERUGIA 
 
Codice Fiscale: 94038780543 
 
Presidente e Legale Rappresentante: Dott. Geol. Giuseppe PANNONE 
 
Mail Ordine: ordine@geologiumbria.it  
 
PEC : geologiumbria@pec.epap.it  
 
Telefono : 0755011116 
 
Sito istituzionale : www.ordinegeologiumbria.it  
 

 

 
Sezione 2 – Valore Pubblico, performance ed anticorruzione 

 

 
2.1. Valore Pubblico 
 
 

  
L’Ordine dei Geologi della Regione Umbria dispone di un unico 
dipendente – Compilazione non obbligatoria 

2.2. Performance L’Ordine dei Geologi della Regione Umbria dispone di un unico 
dipendente con qualifica non dirigenziale ed impiego full time – Sezione 
non applicabile 

2.3. rischi corruttivi e 
trasparenza 
 

L’Ordine dei Geologi della Regione Umbria adotta, a far data dal triennio 
2016 – 2019 il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione ed il Piano 
Triennale per la Trasparenza e l’Integrità. Il decimo aggiornamento è 
stato approvato in data 30 marzo 2023. Il documento contiene una 
valutazione dei rischi, una mappatura delle attività, dei processi e degli 
eventi rischiosi impostata secondo i criteri di cui al Piano Nazionale 
Anticorruzione 2019 (adottato dall’ANAC con Delibera n. 1064 del 13 
novembre 2021) e l’indicazione delle misure adottate a prevenzione dei 
rischi rilevati. L’impostazione è stata mantenuta anche a seguito 
dell’adozione della Delibera ANAC n. 777 del 24 novembre 2021 recante: 
“Proposte di semplificazione per l’applicazione della normativa 
anticorruzione e trasparenza agli Ordini e Collegi Professionali”. 
Nonostante l’Ordine disponga di un unico dipendente con l’adozione 
dell’ultimo Piano è stata disposta l’adozione di un canale di segnalazione 
di eventuali illeciti al RPCT rispondente alle caratteristiche di cui alla 
Legge 30 novembre 2017 n. 179 nonché alle Linee Guida adottate in 
materia dall’ANAC con Delibera del 9 giugno 2021 n. 469 ed alla Direttiva 
(UE) 2019/1937 recepita dallo Stato italiano con D.Lgs. 10 marzo 2023 n. 
24. 
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L’ultimo aggiornamento del Piano recepisce le indicazioni, anche in 
materia di trasparenza, di cui al Piano Nazionale Anticorruzione 2022 
adottato dall’ANAC con Delibera n. 7 del 17 gennaio 2023. 
Il documento, che in questa sede si richiama integralmente, è pubblicato 
all’interno della sezione “Amministrazione Trasparente” – “Altri 
contenuti” – “Prevenzione della Corruzione” – “Piano Triennale di 
Prevenzione della Corruzione” del sito istituzionale: 
 
http://www.ordinegeologiumbria.it/index.php/it/amministrazione-
trasparente/69-altri-contenuti/prevenzione-corruzione  
 

 

 
Sezione 3 – Organizzazione e Capitale Umano 

 

 
3.1. Struttura organizzativa 
 
 

  
La Struttura organizzativa dell’Ordine è composta: 
 

1) Dal Consiglio dell’Ordine: composto da n. 09 componenti tra cui 
il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario ed il Tesoriere. Tra i 
Consiglieri privi di deleghe vengono designati il Responsabile 
della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, il 
Responsabile per l’Anagrafe Unica Stazione Appaltante (RASA) 
ed il Responsabile per la Transizione al Digitale. L’attuale 
Consiglio è in carica per il periodo 2021 – 2025; 

2) Dal Consiglio Territoriale di Disciplina: ai sensi del “Regolamento 
per la designazione dei componenti i Consigli di disciplina 
territoriali e nazionali dell’Ordine dei Geologi, a norma 
dell’articolo 8, comma 3, del Decreto del Presidente della 
Repubblica 7 agosto 2012, n. 137, approvato con Delibera CNG 
n. 217/2012 del 23 novembre 2012 e pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale del Ministero della Giustizia, Anno CXXXIII - N. 23, del 5 
dicembre 2012” il Consiglio Territoriale di Disciplina si compone 
di 3 membri effettivi e 3 componenti supplenti; 

3) Dal Revisore Unico.    
 
L'Ordine dispone di un unico dipendente con qualifica non dirigenziale 
ed impiego full time che svolge funzioni di segreteria.  
 
L’Organigramma è pubblicato sul sito istituzionale, sezione 
“Amministrazione trasparente” così come le informazioni relative ai 
Componenti gli organi appena descritti. 
 

3.2. Organizzazione del 
Lavoro Agile 

L’Ordine dei Geologi della Regione Umbria dispone di un unico 
dipendente con impiego full time – Sezione non applicabile 

3.3. Piano Triennale dei 
fabbisogni di personale 
 

L’Ordine dei Geologi della Regione Umbria dispone di un unico 
dipendente con impiego full time – Sezione non applicabile 

 

 
Sezione 4 – Monitoraggio 

 

 L’Ordine dei Geologi della Regione Umbria non è tenuto alla 
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compilazione della sezione in quanto dispone di un unico dipendente. 

 


